PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO

LEl COMPLEMENTAR N° 05 DE 01 DE JUNHO DE 1993

“Dispbe sobre a constituicdo do
Conselho Municipal do Bem-Estar
Social e criagdo do Fundo
Municipal a ele vinculado e da

outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando @asbuicdes
gue Ihe é conferida nos Incisos IV a VI, do artd@7n_ei Organica Municipal.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO ap/ou
€ eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° - Fica constituido o Conselho Municipal do Bem-Esacial, com
carater deliberativo e com a finalidade de assegargarticipacdo da comunidade na
elaboracdo e implementacdo de programa da area,dai$ como habilitacdo, saneamento
basico, promocédo humana e outros, aléem de genmdd-Municipal do Bem-Estar Social a
que se refere o art. 2° da presente Lei.

Art. 2° - Fica criado o Fundo Municipal do Bem-Estar Sodasttinado a
propiciar apoio e suporte financeiro a implemergad@ Programas da area social, tais como
habitacdo, de saneamento basico e de promocéo hwokados a populagéo de baixa renda.

Art. 3° - Os recursos do Fundo, em consonancia com asiziets normas do
Conselho Municipal do Bem-Estar Social, serdo aglis em:

construcdo de moradias;
producao de lotes urbanizados;
urbanizacao de favelas;

IV. aquisicdo de material de construcao;

V. melhoria de unidades habitacionais;

VI. construcdo e reforma de equipamentos comunitariosstéucionais,
vinculados a projetos habitacionais, de saneammdizo e promocao
humana;

VIl.  regularizacéo fundiaria;

VIIl.  aquisicdo de imdveis para locacao social,

IX. servicos de assisténcia técnica e juridica paralemmgntacdo de
programas habitacionais, de saneamento basicp®ua®cdo humana;

X. servicos de apoio a organizacdo comunitaria em ranoas
habitacionais, de saneamento basico e de promagaarta;

Xl.  complementacéo de infra-estrutura de loteamentegulares;

XIl.  revitalizacdo de areas degradadas para uso haisdici

XIll.  acdes em corticos e habitagbes coletivas de aluguel
XIV. projeto experimentais de aprimoramento de tecnaloga area

habitacional e de saneamento basico;
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XV. quaisquer outras acdes de interesse social apmpataConselho.
Art. 4° - Constituirdo receitas do Fundo:

|.  dotacOes orcamentarias proprias;
Il.  recebimento de prestacdes decorrentes de finantiasde programas
habitacionais;
lll.  doagObes, auxilios e contribuicdes de terceiros;
IV. recursos financeiros oriundos dos governos Fededa outros 6rgaos
publicos, recebidos diretamente ou por meio de @oiog;
V. o0s recursos financeiros oriundos de organismosrnatenais de
cooperacao, recebidos diretamente ou por meio m&ams;
VI. aporte de capital decorrentes da realizacdo deagpes de crédito em
instituicdes financeiras oficiais, quando previateeautorizadas em Lei

especifica;

VIl.  rendas provenientes da aplicacdo de seus recumsamencado de
capitais;

VIIl.  produto de arrecadacdo de taxas e de multas ligaligenciamento de

atividades e infracdes as normas urbanisticas e, gedilicias e
posturais, e outras acfes tributaveis ou penaigagae guardem
relagcdo com o desenvolvimento urbano em geral;

IX.  outra receitas provenientes de fontes aqui naacigplas, a excecéo de
impostos.

8 1° - As receitas descritas neste artigo serdo depasitaorigatoriamente em
conta especial a ser aberta e mantida em agénestaleelecimento oficial de crédito.

§ 2° - Quando né&o estiverem sendo utilizadas nas firdgglgroprias, os
recursos do Fundo poderao ser aplicados no medmadapitais, de acordo com a posi¢ao das
disponibilidades financeiras aprovadas pelo CowsdWfunicipal do Bem-Estar Social,
objetivando o aumento das receitas do fundo, cegdtados a ele reverterao.

8 3° -Os recursos serao destinados com prioridade atpsojue tenham como
beneficiarios organizacdes comunitarias, assoctacde moradores e cooperativas
habitacionais cadastradas junto ao Conselho Mualidip Bem-Estar Social.

Art. 5° - O Fundo de que trata a presente Lei ficara vinlculdiretamente a
Secretaria Municipal de Acdo Comunitaria e Traball8EMAC.

Paragrafo unico — O oOrgdo ao qual esta vinculado o Fundo fornecera o
recursos humanos e matérias necessarios a consels;deus objetivos.

Art. 6° - S&o atribuicbes da Secretaria Municipal de Acdon@utéaria e
Trabalho — SEMAC:

I.  administrar o Fundo de que trata a presente Labpop politicas de
aplicacao dos seus recursos;

. submeter ao Conselho Municipal do Bem-Estar Sogigllano de
aplicacao a cargos do Fundo, em consonancia c@rogeamas sociais
(Municipais), tais como de habitacdo, Saneamen&icBAaPromocao
humana e outros, bem como a Lei de Diretrizes Cegtédmias e de
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acordo com as politicas delineadas pelo Governergkdo caso de
utilizagéo de recursos do Orgamento da Uniéo;

.  submeter ao Conselho Municipal do Bem-Estar Socesd
demonstragdes mensais de receita e despesa do; Fundo

IV. encaminhar a contabilidade geral do Municipio aonalestracdes
mencionadas no inciso anterior;

V. ordenar empenhos e pagamentos das despesas dg Fundo

VI.  firmar convénio e contratos, inclusive de empréssinjuntamente com
o Municipio, referentes a recursos que seréo adtralios pelo Fundo.

Art. 7° - O Conselho Municipal do Bem-Estar Social sera imido de 17
membros, a saber:

l. 03 representantes do Poder Executivo;
Il. 02 representantes do Poder Legislativo;
[l 06 representantes de Organiza¢des nao governasaaado:

- CUT

- Sindicato dos Urbanitarios (SINDUR)

- Entidade representativa do Setor Produtivo;

- ANCOVO - Associacao dos Conjuntos Habitacionai®drto Velho;
- SENGE - Sindicato dos Engenheiros;

- CEAP — Centro de Alfabetizacéo Popular;

IV. 01 representante do CREA;

V. 02 representantes de Organiza¢cfes Religiosas;
VI. 01 representante da UNIR;
VII. 02 representantes de Associagao de bairros;

8§ 1° -A designagdo dos Membros do Conselho sera feitatpalo Executivo.
8 2° -A Presidéncia do Conselho sera exercida por reptaste do Executivo.

8 3° - A indicacdo dos Membros do Conselho representalfdesomunidade
sera feita pelas organizacfes ou entidades a qiempem.

§ 4° - O numero de representante do poder publico nderaakr superior a
representacdo da comunidade.

8 5° - O mandato dos Membros do Conselho sera de dois geomitida a
reconducao.

8§ 6° - O mandato dos Membros do Conselho sera exercidwigmente,
ficando expressamente vedada a concessdo de quafmuele remuneracdo, vantagem ou
beneficio de natureza pecuniaria.

Art. 8° - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez rpés e,
extraordinariamente, na forma que dispuser o ragionaterno.

§ 1° -A convocacdao sera feita por escrito, com anteazaé@ninima de 08 dias
para as sessofes ordinarias, e de 04 horas parss@es extraordinarias.
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§ 2° -As decisBes do Conselho serdo tomadas com a paedengo minimo,
06 de seus membros, tendo o Presidente o votoalieage.

§ 3° - O Conselho poderd solicitar a colaboracdo de dmme$ do Poder
Executivo para assessoramento em suas reunidegndmdconstituir uma Secretaria

Executiva.

8 4° - Para seu pleno funcionamento, o Conselho ficariaatto a utilizar os
servicos infra-estruturais das unidades adminigagaido Poder Executivo.

Art. 9° - Compete ao Conselho Municipal do Bem-Estar Social:

V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

aprovar as diretrizes e normas para a gestdo ddoFMnicipal do
Bem-Estar Social;

aprovar os programas anuais e plurianuais de galicdos recursos do
Fundo nas areas sociais, tais como habilitacdeasaento basico e
promoc¢ao humana;

estabelecer limites maximos de financiamento, Wdotibneroso ou a
fundo perdido, para as modalidades de atendimertospas no artigo
3° desta Lei;

definir politica de subsidios na area de financiaméabitacional,
definir a forma de repasse a terceiros dos recursos a
responsabilidade do Fundo;

definir as condi¢Oes de retorno dos investimentos;

definir os critérios e as formas para a transfesérns imoveis
vinculados ao Fundo aos beneficiarios dos progrdrabiacionais;
definir normas para gestéo do patriménio vinculaddé-undo;
acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursd3iddo, solicitando,
se necessario, o auxilio do 6rgao de financas @gUEXo0;

acompanhar a execucdo dos programas sociaisptas de habitagéo,
de saneamento basico e de promocdo humana, calbendwlusive
suspender o desembolso de recursos caso sejam atadast
irregularidades na aplicacao;

dirimir davidas quanto a aplicacdo das normas eggehtares relativas
ao Fundo, nas matérias de sua competéncia;

propor medidas de aprimoramento do desempenho ddofFlbem
como outras formas de atuacao visando a consedosaobjetivos dos
programas sociais;

elaborar o seu Regimento Interno;

estabelecer diretrizes e prioridades para o dekemento urbano do
Municipio;

definir zonas especiais de interesse social.

Art. 10 — O Fundo de que trata a presente Lei tera vigéinigada.

Art. 11 — Para atender ao disposto nesta Lei, fica 0 Padecuiivo autorizada
a abrir Crédito Adicional Especial, até o limite 8% do total do Orcamento destinado a
Secretaria Municipal de Acdo Comunitaria e Traball8EMAC.
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Art. 12 — A presente Lei sera regulamentada por DecretoxdoUiivo, no
prazo de 30 dias, contados de sua publicac&o.

Art. 13 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&ogadas as
disposicbes em contrario.

JOSE ALVES VIEIRA GUEDES
Prefeito

MARIA DE JESUS BOMFIM CARVALHO
Secretario Munic. de A¢do Comunitéria e Trabalho

NILTON DANTAS DA SILVA
Procurador Geral



